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No se permite tener:
-seguros indexados 
-canales de distribución alternativos
-firma, pagos y contratos electrónicos

- Restricciones a las transacciones de 
reaseguro 
- Una amplia gama de impuestos
- CRI no son obligatorios
- Lenta aceptación de innovaciones 
tecnológicas 

-Los supervisores desconocen el rol que 
pueden jugar para promover resiliencia 
contra los riesgos climáticos y desastres
naturales
- Los supervisores son reactivos y no 
proactivos, imponen barreras a la 
aprobación de productos 
- Los supervisores no son receptivos 
a la innovación 

- Los supervisores no tienen las habilidades 
técnicas para comprender las 
complejidades de los nuevos enfoques 

- El desarrollo de capacidades de los supervisores 
es caro y  consume mucho tiempo 

- Las poblaciones vulnerables no son 
concientes de los CRI 
- Falta compensión de los riesgos que las  
poblaciones vulnerables enfrentan 
- A veces, al diseñar los productos, no se 
adoptan los enfoques centrados en el 
consumidor 
- Faltan incentivos para adoptar los CRI 
- Falta apoyo de los gobiernos para 
sensibilizar  sobre los CRI

-No se reconoce como un componente clave para alcanzar los objetivos 
de la política pública 

-No existe coordinación entre los formuladores de políticas para 
promover los CRI 

-Existe una falta de comprensión del caso de negocio de los CRI y  
falta de incentivos para hacer productos sostenibles y escalables 

OBSTÁCULOS ENFRENTADOS POR LA INDUSTRIA PARA INNOVAR EN 
SEGUROS CONTRA EL RIESGO CLIMÁTICO

- Apoyo limitado a la industria durante el
diseño del proceso 
- Falta de datos y cómo accederlos
- Falta de capacidad local para el diseño de 
los que coincide con complicadores para que 
los reaseguradores proporcionen desarrollo 
de capacidades 
- Espacio limitado para modelos de negocios 
innovadores 
- La tecnología podría ser costosa y no estar 
permitida 
- Falta de incentivos 
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1. ¿Qué pueden hacer los supervisores para 
alentar el desarrollo de mercados CRI 
responsables?
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Comprender el riesgo, el mapeo de riesgos, 
modelado de riesgos, definición de 
prioridades,  percepción social, etc.  

Prevención, mitigación, creación de la cultura 
de la  preparación, etc. 

Seguros, financiamiento de riesgo de 
desastres,  mecanismos de reserva, 
planificación del presupuesto, etc. 

Sistemas de alerta temprana, alertas, 
planificación  de respuesta, capacitación, 
gestión de sistemas 
de respuesta, planes de contingencia, etc. 

Planificación institucional, recuperación, 
planificación de políticas de reconstrucción, 
planes de rehabilitación, acciones humanitarias, 
financiamiento post desastre, etc. 

Identificación
del Riesgo

Prevención
del riesgo

Transferencia y
retención del 
riesgo 

Preparación
ante riesgos

Respuesta y
recuperación
post desastre

EL SEGURO ES UNA PIEZA DEL ROMPECABEZAS RRD …

…Y PARTE DE UN ENFOQUE EN CAPAS 
PARA LA GESTIÓN DE RIESGOS
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2. ¿Qué podrían hacer los supervisores para 
que la industria de seguros pueda 
compartir su experiencia en gestión de 
riesgos para desarrollar resiliencia? 
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3. ¿Qué podrían hacer los supervisores 
para ayudar a los formuladores de 
políticas para garantizar que el seguro 
sea visto como una pieza del 
rompecabezas de la gestión de riesgo de 
desastres? 



Lista de deseos
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Muchas gracias

Continue con nosotros en Twitter @a2ii_org, Youtube y LinkedIn


