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Mesa Redonda sobre
“Seguro para Mujeres: necesidades especificas e inclusion.”
para autoridades de supervision de seguros, profesionales de seguros y formuladores de politicas

Miércoles, 12 de junio de 2019
Hilton Buenos Aires, Av. Macacha Gliemes 351 - Puerto Madero, Buenos Aires, Argentina

La formulacién de politicas de seguros no es neutral con respecto al género. Las mujeres y los hombres
tienen el potencial de verse afectados de manera diferente por las politicas del sector financiero y por los
enfoques regulatorios y de supervisiéon de los seguros.

Impulsados por datos que indican una brecha de género persistente en la inclusion financiera, se han
mantenido discusiones sobre la inclusién financiera de las mujeres, incluido el acceso y el uso de los seguros
por parte de las mujeres. Si bien los limitados datos disponibles para el sector de seguros en los paises en
desarrollo actualmente no son concluyentes, se ha establecido que las mujeres enfrentan una serie de
barreras legales, econémicas y socioculturales que podrian impedir su acceso a los seguros de manera
desproporcionada. Tales barreras pueden incluir el predominio de mujeres en el sector informal, niveles
mas bajos de educacién financiera y la incapacidad de firmar contratos legales sin signatarios masculinos.
En tales casos, las mujeres son comparativamente mdas vulnerables a una multitud de riesgos que podrian
hundirlas en la pobreza. A pesar de estas barreras, existe una gran oportunidad de mercado al proporcionar
un seguro inclusivo para las mujeres. Estimaciones recientes sugieren que las mujeres representan una
oportunidad de mercado para las primas de seguro de entre US$ 1,45y US $ 1,7 billones hasta 20302,

El propdsito de esta mesa redonda es inspirar el impulso y crear conciencia entre los supervisores de
seguros, los formuladores de politicas y la industria, sobre el potencial transformador de los enfoques de
género. Se propone proporcionar una introduccion sobre cdmo los supervisores han comenzado a
considerar las dimensiones de género en su trabajo, en particular al explorar las diferencias entre el acceso
de las mujeres y los hombres al seguro, enfatizando la relevancia del acceso de las mujeres al seguro en el
contexto de la formulacion de politicas de inclusion financiera.

La Mesa Redonda es organizada conjuntamente por la Superintendencia de Seguros de la Nacion (SSN) y la
Iniciativa de Acceso a Seguros (A2ii), con el apoyo de la Asociacion Internacional de Supervisores de
Seguros (lAIS).

Por favor, encuentre en adjunto la agenda tentativa del evento.

Agradecemos confirmar su presencia a mas tardar el XX de junio al correo aaaaaaaaa@ssn.gob.ar

1 Fc & AXA, 2015.
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Agenda

Mesa Redonda sobre
“Seguro para Mujeres: necesidades especificas y inclusion.”
para autoridades de supervisidon de seguros, profesionales de seguros y formuladores de politicas

12 Junio 2019 | 08:00 — 9:15

Hora Tépico
07:40 - | Registro
08:00
08:00 - | Palabras de Bienvenida
08:20
- Juan Pazo, Superintendente de la Superintendencia de Seguros de la Nacién (SSN), Argentina
- Vicky Saporta, Directora Ejecutiva, Politica Prudencial, Bank of England, Reino Unido
8:20 - Seguro para Mujeres: necesidades especificas e inclusion
9:15
Oradora/experta:
- Hannah Grant, Iniciativa de Acceso a los Seguros (AZ2ii)
Mesa Redonda
Invitados especiales hacen sus comentarios sobre el tema.
Moderadora: Natalia Escobar, Asociacion Internacional de Supervisores de Seguros (lAIS)
9:15 - Coffee Break & Networking (para los invitados que no sean miembros de la IAIS)
9:45




